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Buró Business School, escuela de negocios  
con presencia en Centro América, Guatemala; 
México, Antillas, República Dominicana; 
Sur América, Colombia.  Más de 14 años 
profesionalizando a colaboradores y empresas 
con sus 5 Unidades de Negocio.

“ LO  Q U E  B I E N  S E  A P R E N D E 
N U N C A  S E  O LV I DA”

EDUCACIÓN
EJECUTIVA:
Diplomados, 
Certificaciones, 
Seminarios, entre otros.

E-LEARNING:
Certificaciones, 
Diplomados y 
Cursos virtuales 
según metodologías 
pedagógicas digitales.

EDUCACIÓN
SUPERIOR:
Bachelors y 
Maestrías

CONSULTORÍA:
Acceso a una red de 
expertos que apoyan 
en la transformación de 
procesos críticos de mejora 
en la organización.

INCOMPANY:
Programas diseñados 
a la medida de las 
necesidades de 
capacitación de sus 
colaboradores.
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Instituto
Europeo
de Posgrado

E ST E  M ÁST E R  T I E N E  U N A
D O B L E  T I T U L AC I Ó N

AVA L A DA  P O R :

Y  E L

Desde el inicio, IEP ha ido superando las 
expectativas de los profesionales a quienes 
dirige su oferta, siempre ofreciendo una 
formación a la vanguardia de las últimas 
tecnologías, con el objetivo de facilitar 
el proceso de formación y potenciar al 
máximo la Carrera profesional de cada 
uno de sus alumnos.

Desde el año 2009 hasta hoy, más de 
25.000 alumnos de 80 nacionalidades 
diferentes han cursado alguno de los 
programas virtuales de esta escuela.

El Instituto Europeo de Posgrado es una 
innovadora Escuela de Negocios 100% 
online, que imparte MBA, programas 
Máster, Especializaciones y cursos de 
formación a empresas.

Está posicionada como una de las mejores 
escuelas de negocios online del mundo 
de habla hispana.
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Instituto
Europeo
de Posgrado

N º 1  A  N I V E L  M U N D I A L  E N  E M P L E A B I L I DA D
Y  C A L I DA D  D E L  P R O F E S O R A D O.

RANKING FSO
A nivel mundial en 
empleabilidad y calidad 
del profesorado.

RANKING FORBES
Mejor MBA con énfasis en 
Dirección General.

MUNDO POSGRADO
Mejor MBA Online de 
España 2023.

RANKING FSO
Mejor institución en 
formación superior 
online en el mundo.

RANKING EL MUNDO
Mejores centros para cursar 
un MBA Online.

N°1 TOP5
TOP4

TOP6
TOP6
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A F I L I A D O S  A :S O M O S  M I E M B R O S  D E :

AC R E D I TA D O R A  I N T E R N AC I O N A L  E N  E D U C AC I Ó N , 
E N FO C A DA  E N  E L  Á R E A  D E  N E G O C I O S .

CO N S E J O  L AT I N OA M E R I C A N O  D E  E S C U E L AS  D E 
A D M I N I ST R AC I Ó N .

Su misión es elevar la calidad académica 
de los programas, escuelas, institutos, 
carreras, facultades, universidades y otras 
unidades educativas de Latinoamérica y 
el mundo.

 
Su visión es ser un referente en la eva-
luación y acreditación de programas, 
escuelas, institutos, carreras, facultades, 
universidades y otras unidades educativas 
en latinoamérica y el mundo.

Misión: CLADEA es una red global de 
instituciones de educación de negocios 
que fortalece el desarrollo de la docencia, 
investigación y vinculación con el entor-
no. Valoramos la integridad regional y la 
diversidad entre sus integrantes. CLADEA 
está comprometida con la excelencia 
académica, internacionalización, soste-
nibilidad e innovación, potenciando a sus 
miembros para que logren un impacto 
positivo en la sociedad latinoamericana. 

Visión:  CLADEA liderará la transformación 
de la educación en negocios en américa 
latina, para que sus miembros generen 
un impacto positivo en la sociedad.
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PRESENTACIÓN
Nuestro programa está diseñado para 
satisfacer la creciente demanda de 
líderes competentes en la gestión de 
proyectos y el desarrollo de productos en 
el dinámico mundo de los negocios de 
hoy. Este programa es ideal para ejecutivos 
y profesionales que buscan mejorar sus 
habilidades, adquirir nuevas competencias 
y mantenerse al día con las tendencias y 
las mejores prácticas de la industria.

El programa se compone de 15 módulos 
cuidadosamente estructurados que 
abarcan desde los fundamentos de 
la dirección de proyectos hasta las 
técnicas de presentación y facilitación. 
Los participantes explorarán la teoría y 
la práctica de la dirección de proyectos, 
aprenderán a manejar herramientas 
y técnicas relevantes, y entenderán 
cómo aplicar las metodologías ágiles 
en la dirección de proyectos. Además, 
los participantes aprenderán sobre el 
desarrollo de productos, desde la ideación 
y el diseño hasta el lanzamiento y la 
evaluación.

Los benef icios de este programa son 
numerosos. En primer lugar, proporciona 
a los participantes una base sólida en la 
dirección de proyectos y el desarrollo de 
productos, habilidades cada vez más 
valoradas en una variedad de industrias. En 
segundo lugar, permite a los participantes 
mejorar su competencia y confianza en el 
liderazgo, la toma de decisiones y la gestión 
de equipos. En tercer lugar, este programa 
ofrece a los participantes la oportunidad 
de aplicar lo que han aprendido en 
situaciones de la vida real, lo que refuerza 
el aprendizaje y prepara a los participantes 
para los desafíos que puedan enfrentar en 
su trabajo.

A l  co m p l e t a r  e s te  p ro g ra m a ,  l o s 
participantes estarán bien equipados 
para liderar proyectos y equipos con éxito, 
desarrollar y lanzar productos innovadores, 
y hacer contribuciones significativas a sus 
organizaciones. Además, los participantes 
tendrán la oportunidad de establecer 
contactos con otros líderes y profesionales, 
lo que puede abrir nuevas oportunidades 
de carrera y desarrollo profesional.

Buró Business  School  cuenta con 
alianzas signif icativas con instituciones 
y escuelas de negocios del más alto 
nivel en Iberoamericana dentro de las 
que podemos mencionar, Universidad 
Anáhuac de México, Universidad Pontificia 
Bolivariana de Colombia, Universidad 
Adolfo Ibáñez de Chile y su Centro de 
Experiencias y Servicios CES, ESIC (Madrid, 
España), ICC – International Coaching 
Community (Inglaterra), Asociación de 
Master Trainner – Lego Serious Play, 
Universidad EAFIT, Colombia y Universidad 
ESAN, Perú.
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¿CÓMO EL MASTER EN GERENCIA DE PROYECTOS AGILES,
 ENRIQUECE SU PERFIL PROFESIONAL? 

Amplía habilidades y conocimientos: Este programa brinda una sólida formación 
tanto en la teoría como en la práctica de la gestión de proyectos y el desarrollo de 
productos, lo que amplía su conjunto de habilidades y profundiza sus conocimientos 
en estas áreas clave.

Mejora de competencias de liderazgo: Los módulos sobre liderazgo, gestión de equipos 
y facilitación brindan a los participantes la oportunidad de mejorar sus competencias 
de liderazgo, lo cual es fundamental para avanzar en roles ejecutivos y de gestión.

Certificación reconocida: Al completar el programa, obtendrán una certificación de 
una institución de renombre que puede añadir un gran valor a su perfil profesional y 
aumentar su credibilidad en el campo.

Aprendizaje práctico: La oportunidad de aplicar los conocimientos y habilidades 
adquiridos en situaciones de la vida real y en proyectos en tiempo real no solo mejora 
el aprendizaje, sino que también muestra a los empleadores potenciales que puede 
llevar a cabo lo que sabe. 

Exposición a las últimas tendencias y técnicas: Este programa se mantiene al día con 
las últimas tendencias y técnicas en gestión de proyectos y desarrollo de productos, lo 
que asegura que esté preparado para manejar los desafíos modernos en estos campos.

Networking: Al interactuar con otros profesionales y líderes de la industria, ampliará 
su red profesional, lo que podría abrir nuevas oportunidades de carrera y colaboración.

Adaptabilidad: Con un profundo conocimiento de las metodologías ágiles, estará 
preparado para adaptarse a un entorno empresarial en constante cambio y para manejar 
proyectos con eficacia y eficiencia.
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Dominio de los Fundamentos de la Gestión de Proyectos: Entender los roles y 
responsabilidades del gestor de proyectos, el ciclo de vida de la gestión de proyectos 
y las metodologías para dirigir eficazmente los proyectos.

Liderazgo Eficaz: Adquirir y demostrar habilidades de liderazgo, incluyendo la 
dirección de equipos, la toma de decisiones basada en datos, y la habilidad para 
influir y negociar.

Gestión de Stakeholders: Desarrollar habilidades para identificar y gestionar a 
los stakeholders, y para comunicarse eficazmente con todos los interesados del 
proyecto.

Planificación y Ejecución de Proyectos: Ser capaz de planificar un proyecto de 
manera ef iciente, estimar y gestionar el presupuesto, y ejecutar el proyecto de 
acuerdo al plan gestionando los posibles riesgos.

Agilidad en la Dirección de Proyectos: Comprender y aplicar los principios de la 
gestión de proyectos ágiles y Scrum y adaptar el enfoque del proyecto según sea 
necesario.

Desarrollo y Lanzamiento de Productos: Adquirir un entendimiento completo 
del ciclo de vida del producto y ser capaz de dirigir todas las fases del desarrollo del 
producto, desde la ideación hasta el lanzamiento y evaluación.

Gestión de Calidad: Comprender los estándares de calidad y cómo implementar la 
planificación, la garantía y el control de calidad en el contexto del proyecto.

Estrategia de Negocio: Entender cómo la gestión de proyectos y el desarrollo de 
productos se alinean con la estrategia de negocio global.

Habilidades de Presentación y Facilitación: Desarrollar habilidades para presentar 
información de manera efectiva, facilitar discusiones y reuniones, y comunicar 
resultados del proyecto a diferentes audiencias.

CO M P E T E N C I AS  G E N E R A L E S
D E  A P R E N D I Z A J E
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METODOLOGÍA

Está diseñado para ser una experiencia de aprendi-
zaje integral que proporcione a los participantes las 
habilidades, herramientas y conocimientos nece-
sarios para dirigir con éxito proyectos y productos 
desde la conceptualización hasta la realización. Aquí 
hay una vista previa de lo que puede esperar:

Un Enfoque de Aprendizaje Exhaustivo.
Conocimientos de Vanguardia.
Desarrollo de Habilidades.
Networking.
Soporte Continuo.
Doble Titulación Internacional.

Nuestras clases permiten al estudiante experimentar 
situaciones y problemas reales que estimulan y 
fortalecen su capacidad de gestión en el ámbito 
profesional. Nuestra metodología articula la práctica 
vivencial con el conocimiento teórico aplicado.  

La metodología del programa se fundamenta en 
casos prácticos y simulaciones, que complementan 
a la teoría robusta. Esto se logra con el desarrollo de 
trabajos de aplicación y experimentación, talleres 
de análisis estratégico, económico y financiero, que 
incentivan la adopción de decisiones empresariales 
acertadas. Las simulaciones, por su parte, permiten 
una retroalimentación inmediata sobre las acciones 
y decisiones.  

El Máster en Gerencia de Proyectos Ágiles, se 
desarrolla en 12 módulos virtuales sincrónicos, cada 
uno con una duración de 20 horas en la semana 
programada.   En sintonía con el aprendizaje 
contemporáneo, se proponen 3 módulos virtuales 
asincrónicos, que el estudiante puede desarrollar 
durante un mes, según el ritmo, tiempo y autonomía 
que invierte en su formación profesional.

¿Q U É  E S P E R A R
D E L  P R O G R A M A? 
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O R G A N I Z AC I Ó N  Y
C U LT U R A  E M P R E SA R I A L 

E ST I M AC I Ó N  D E
CO STO S  Y  P R E S U P U E STO
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Este módulo proporciona una intro-
ducción sólida al campo de la direc-
ción de proyectos. Los participantes 
aprenderán los fundamentos de la 
dirección de proyectos, incluyendo 
la definición y la importancia de la 
dirección de proyectos, el ciclo de 
vida de un proyecto, y los roles y 
responsabilidades del director de 
proyectos. También se discutirán 
varias metodologías de gestión de 
proyectos, así como conceptos clave 
como la gestión de la calidad y la 
gestión de riesgos en los proyectos.

En este módulo, los participantes 
explorarán la fase inicial de la gestión 
de proyectos, que es crucial para 
sentar las bases de un proyecto 
exitoso. Se proporcionará una 
descripción detallada del proceso 
de iniciación, incluyendo la creación 
de la carta del proyecto y el análisis 
de los stakeholders. Al final de este 
módulo, los participantes tendrán las 
habilidades necesarias para iniciar un 
proyecto de manera efectiva.

En este módulo, los participantes 
se familiarizarán con una variedad 
de herramientas de gestión de 
proyectos. Aprenderán a selec-
cionar y aplicar las herramientas 
adecuadas en función de las nece-
sidades específicas de un proyecto. 
Al final de este módulo, los partici-
pantes serán capaces de utilizar 
diversas herramientas de gestión de 
proyectos para mejorar la eficiencia 
y efectividad de su gestión de 
proyectos.

En este módulo, los participantes 
explorarán las competencias de 
liderazgo críticas para un líder de 
proyecto exitoso. Las unidades 
cubren una variedad de temas, desde 
los fundamentos del liderazgo en los 
proyectos y la comunicación efectiva 
hasta la negociación, la influencia y 
la ética en la dirección de proyectos. 
Al final del módulo, los participantes 
estarán equipados con habilidades 
de liderazgo esenciales para manejar 
eficazmente un equipo de proyecto.

Este módulo se centra en la fase 
de planificación de la gestión 
de proyectos. Los participantes 
aprenderán sobre las herramientas 
y mejores prácticas para desarrollar 
un plan de proyecto sólido y un plan 
de gestión de riesgos. Al final de este 
módulo, los participantes estarán 
equipados con las habilidades 
necesarias para planificar un proyecto 
de manera efectiva.

Este módulo permite a los partici-
pantes entender cómo la estructura 
y la cultura organizacional pueden 
influir en la gestión de proyectos. Los 
participantes aprenderán sobre las 
diferentes estructuras organizativas 
y cómo la cultura empresarial puede 
afectar la dirección de proyectos. 
También se cubrirán temas como la 
gestión del cambio organizacional y 
la alineación de los proyectos con la 
estrategia empresarial.

Este módulo introduce a los 
participantes a las estrategias 
y herramientas para la estima-
ción de costos y la elaboración y 
seguimiento de presupuestos de 
proyectos. Los participantes apren-
derán cómo estimar los costos de los 
recursos necesarios para el proyecto, 
cómo desarrollar el presupuesto 
del proyecto y cómo mantener y 
controlar este presupuesto a lo largo 
del ciclo de vida del proyecto.

A R E A  D E  A D M I N I ST R AC I Ó N  D E  P R OY E C TO S

V I R T UA L  AS I N C R Ó N I CO

V I R T UA L  AS I N C R Ó N I CO
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En este módulo, los participantes 
aprenderán cómo llevar a cabo la 
fase de ejecución de un proyecto 
de manera efectiva. Cubrirá los 
conceptos clave de la gestión de la 
calidad, la priorización y el análisis 
de datos, y la gestión de la dinámica 
del equipo. Al final de este módulo, 
los participantes estarán equipados 
con las habilidades necesarias para 
ejecutar un proyecto de manera 
eficiente y efectiva.

Este módulo presenta el ciclo de vida 
del producto y los fundamentos del 
desarrollo de productos. Al final del 
módulo, los participantes entende-
rán las etapas clave en el ciclo de vida 
del producto y serán capaces de im-
plementar las mejores prácticas de 
desarrollo de productos en su trabajo.

Este módulo introduce a los estudiantes a las oficinas de dirección 
de proyectos (PMO) y a los centros de excelencia, y destaca su 
importancia en la implementación exitosa de proyectos dentro 
de una organización.

Este módulo introduce a los 
participantes a la fase final de la gestión 
de proyectos: el cierre del proyecto. 
Los participantes aprenderán sobre 
los pasos necesarios para cerrar un 
proyecto de manera efectiva y cómo 
crear la documentación de cierre del 
proyecto. Al final de este módulo, los 
participantes serán capaces de cerrar 
un proyecto de manera sistemática 
y ordenada, asegurando que todas 
las tareas se hayan completado y que 
las lecciones aprendidas se hayan 
documentado para futuros proyectos.

En este módulo f inal, los estudiantes aplicarán lo que han 
aprendido a un proyecto de la vida real y desarrollarán habilidades 
de presentación y facilitación efectivas. Los estudiantes aprenderán 
cómo comunicar ideas de manera clara y persuasiva, y cómo 
facilitar la colaboración y el compromiso en un equipo.

En este módulo, los participantes 
aprenderán sobre el diseño y la crea-
ción de prototipos de productos. El 
módulo cubrirá tanto los aspectos 
técnicos como los creativos del 
diseño y prototipado de productos. 
Al final de este módulo, los partici-
pantes serán capaces de diseñar y 
crear prototipos de productos de 
manera efectiva.

En este módulo, los participantes 
aprenderán sobre la gestión de 
proyectos ágiles, un enfoque itera-
tivo y flexible para la dirección de 
proyectos. La f ilosof ía ágil y los 
pilares de Scrum serán los temas 
principales. Al final de este módulo, 
los participantes entenderán cómo 
aplicar los principios y técnicas de 
la gestión de proyectos ágiles en su 
trabajo.

Este módulo se centra en cómo 
lanzar nuevos productos y evaluar 
su éxito. Los estudiantes aprenderán 
a diseñar y ejecutar estrategias de 
lanzamiento efectivas, así como a 
medir y evaluar el rendimiento del 
producto después del lanzamiento.

A R E A  D E  D I R E CC I Ó N  AVA N Z A DA  D E  P R OY E C TO S

V I R T UA L  AS I N C R Ó N I CO
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FACULTY

Profesores internacionales, expertos en 
Proyectos y productos, de Universidades 
Reconocidas.  Todos los profesores 
internacionales cuentan con títulos 
de 2do y 3er nivel (Maestrías y PhD.) 
obtenidos en prestigiosas universidades 
a nivel mundial.

Nuestros docentes internacionales, junto 
a su conocimiento profundo, aportan 
la experiencia que los hace mentores 
especializados para que desarrolles un 
aprendizaje para el mundo real.



I N S C R I P C I Ó N  Ú N I C A

I N C LU Y E :

INVERSIÓN PARA TU FORMACIÓN

15 MÓDULOS USD 400.00

USD 7,750.00

LU N E S  A  V I E R N E S  D E  1 7 : 3 0  A  2 1 : 3 0  H R S 
( S I N C R Ó N I CO)

Faculty Internacional de docentes de Universidades de prestigio mundial,  que son empresarios, consultores, 
expertos y mentores de aprendizaje.

Título del Máster en Gestión de Proyectos Ágiles extendido por Buro Business School.

Título del Máster en Gestión de Proyectos Ágiles extendido por Instituto Europeo de Posgrado.

12 MÓDULOS VIRTUALES SINCRÓNICOS
20 HORAS CADA UNO 1 SEMANA AL MES

3 MÓDULOS VIRTUALES ASINCRÓNICOS

OTRAS INVERSIONES ACADÉMICAS: 

P R OY E C TO  D E  G R A D UAC I Ó N  Y  E VA LUAC I Ó N  A P R O B ATO R I A .

T Í T U LO  B U R Ó  B U S I N E SS  S C H O O L . 

T Í T U LO  I E P.

AC TO  D E  G R A D UAC I Ó N .

CO N TA D O,  V I SA  C U OTAS ,  F I N A N C I A M I E N TO  S I N
R E C A R G O  CO N  B U R Ó  B U S I N E SS  S C H O O L  Y 
F I N A N C I A M I E N TO  B A N C A R I O.

TÍTULO DE MÁSTER POR BURÓ BUSINESS SCHOOL

DOBLE TITULACIÓN CON INSTITUTO EUROPEO DE POSGRADO



M ÁST E R  E N  G E ST I Ó N  D E  P R OY E C TO S  ÁG I L E S
E S P E C I A L I Z AC I Ó N  E N  D E SA R R O L LO  D E  P R O D U C TO S
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www.somosburo.com

G UAT E M A L A
PBX 2310-7700
info@somosburo.com

M É X I CO
+52 55 4854 3989 
tcastillo@somosburo.com

CO LO M B I A
+313 352 8650
mfandino@somosburo.com

R E P.  D O M .
+1 (809) 756 4043 
scolombo@somosburo.com


